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Stellungnahme der Personalkommission zur Vernehmlassung
,Leistungsauftrag 2017 - 2020 des Bundesrates an den ETH-Bereich’
Sehr geehrte Frau Poiger, liebe Katharina

Wir bedanken uns fur die Méglichkeit, den Standpunkt der PeKo in die obige Vernehmlassung einbringen
zu darfen.

Das technische und administrative Personal wird unter Ziel 10 direkt angesprochen und dazu méchten wir
uns folgendermassen aussern:

Ziel 10: Arbeitsbedingungen, Chancengleichheit und wissenschatftlicher Nachwuchs

Die Zielvorgaben sind sehr allgemein gehalten. Wir hoffen, dass dem demografischen Wandel der Fami-
lien- und Arbeitswelt geniigend Rechnung getragen werden kann.

Wir wirden gerne einen eigenen Punkt fur die berufliche Reintegration von Menschen mit Erwerbs- und
Leistungseinschrankungen sehen.

e Als sozial verantwortlicher Arbeitgeber fordert er die Weiterbeschaftigung und die berufliche Rein-
tegration von Menschen mit Erwerbs- und Leistungseinschrankungen.

Ebenso wirden wir gerne noch einen weiteren Punkt einbringen.

. le verantwortlicher Arbeitgeber férdert er auch die Lehrberufe und das duale System der Berufsbil-
ung.

Bei allen anderen Zielen unterstitzt die PeKo die Stellungnahme der Hochschulversammiung,
bei welcher unsere Vertreter in der HV unsere Meinung einbringen konnten.

Mit freundlichen Griissen
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